Procés-verbal de la réunion
du Conseil d’école du 8 décembre 2016

Présents a la réunion :

Héba Elshamy, Reem Al-Jabi, Eric Pelletier, Julie Pigeon, Pascale Staadecker, Olivier
Herbulot, Ravi Kedun, Mario Angers, Judithe Kamayou Kamga (parents);

Gloria Boudreault (Présidente du conseil étudiant)

Roland Desloges (Direction);

Absents :

Mohamed Sekkak, Marie Lyne Toussaint; Rosalie Kabadayan (Parents (Parents);
Roya Askarian-Monavvari, Céline Marcoux-Hamade, Nimo Abdi (Représentantes de la
communauté)

Ordre du jour de la réunion

Nomination de secrétaire pour cette réunion
Adoption de l'ordre du jour
Adoption du procés-verbal de la réunion du 5 octobre 2016
Rapport de la Présidente du conseil étudiant
Mot de la direction
Petit-déjeuner 2016-17
i. Fraicheur de la ferme
ii. Mme Routhier, enseignante contact, éléves bénévoles
iii. Discussion avec M Kenny
iv. Demande de bourses corporatives
7. Projet programme apreés-école
8. Autres sujets
i. Suggestion d’une parente - imprimante 3D
ii. Suggestion d’'une parente - babillard communautaire sur le site
« school day » de I'école
9. Autres sujets
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Cloture de la réunion

RAPPEL DES DATES LIMITES POUR LA DEMANDE DE BOURSES POUR LE
PROGRAMME DE NUTRITION

Breakfast for Learning June 2017

Metro Green Apple Fund June 2017
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Point de
I'ordre du jour

Discussion/Action

Décision ou suivi

Nomination de

Pascale a offert d’agir de secrétaire pour cette

secrétaire réunion.

pour cette

réunion

Adoption de L’ordre du jour a été proposé par Judithe, adopté par | Adopté
I'ordre du jour Reem.

Adoption du Le compte-rendu a été proposé par Olivier, adopté par | Adopté

procés-verbal
de la réunion du
14 septembre
2016

Ravi.

Rapport du
Président du
conseil étudiant

Gloria Boudreault, la présidente du conseil des
étudiants, nous fait part de certaines activités
organisées les derniers mois passés et les projets
prévus pour 2017:

- Le jour de la paix a été organisé par le conseil
des éléves, avec une photo d'éléves formant
un énorme symbole de la paix;

- Une journée ‘Merci’, pour dire merci a ceux et
celles qui le méritent;

- Pour Noél, il y a eu une collecte de boites de
conserve, de la nourriture non périssable;

- La féte de Noél a été organisée avec une
loterie, 2 éléves pourront lancer une tarte a la
direction;

- Une journée pyjamas sera organisée;

- Une danse sera organisée apreés les fétes.
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M. Roland Desloges, a relaté les informations
suivantes :

e Des rénovations au niveau du bureau d’accueil
de I'école vont avoir lieu en 2017, un
changement au niveau du comptoir et des
nouveaux meubles, en plus de nouveaux
pupitres et chaises pour les enseignants;

e Une importante priorité de I’école est la mise
a jour du parc technologique (ordinateurs,
tableaux interactifs...);

e Des améliorations au niveau des portes
ouvertes de I’école ont eu lieu. Les éléves sont
plus impliqués (ex montrer leurs travaux,
partager les résultats sportifs);

e L'école se donne comme objectif d'améliorer
la rétention d’éléves entre la 8¢ et la 9¢
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e Il y a eu des bons résultats sportifs (7-8 au
niveau soccer, secondaire au niveau volleyball
et basketball);

e Des sorties pour les éléves ont eu lieu (par
exemple : spectacle de danse au théatre
Princess of Wales, TFT, cours supréme de
justice, ROM) et en février un voyage a
Ottawa pour le cours d’histoire L'école enverra
aussi des équipes participer aux tournois
d'improvisation;

e Dans le cadre des programmes PANA et ALF,
des sorties sont organisées pour les éléves
nouveaux arrivants;

e Le directeur a mentionné qu’il a parlé au
concierge a propos des toilettes ol dans le
passé il n'y a pas toujours du savon et du
papier;

e Le directeur a expliqué que le Conseil
Viamonde n’offre pas de programme de
Baccalauréat International (BI), en partie a
cause des colits de ces programmes. Le projet
actuel est de développer le programme AP
« advanced placement », dans 1-2 années;
plus de renseignements seront disponibles
plus tard au cours de 'année;

e Le Guichet Viamonde est maintenant
disponible sur internet. Il a pour but de
généraliser les paiements électroniques de
tout ce qui doit &tre payé concernant I'école y
compris les sorties éducatives et les frais
d’inscriptions a certaines activités. Il est aussi
utilisé pour I'approbation des sorties.

Rapport
financier

Pascale a fourni le rapport détaillé des activités du
conseil au 30 novembre 2016 montrant un crédit de
14,114.67%.

Petits déjeuners
2016-17
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Pour I'année 2016-17, hormis les subventions
municipales et provinciales, le conseil devra se
trouver d’autres sources de financement pour
compléter le budget pour soutenir les petits déjeuners
au rythme de 5 jours semaine, incorporant les 3
groupes alimentaires par repas.

On continuera les ventes de sirop d’érable jusqu‘a
I’écoulement du stock.

Le programme Fraicheur de la ferme a eu lieu avec un
bénéfice de 62,49%. Les frais de livraison ont été plus
éléves cette année. Certains parents n‘ont pas recus
le courriel.
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Le sous-comité (Eric,
Oliver et Pascale) se
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Eric rencontrera M. Kenny pour examiner ses recettes
et menus afin d‘assurer une surveillance de la qualité
des collations offertes.

Mme Routhier est I'enseignante contacte du
programme et s‘occupe de recruter les bénévoles.

Présentement, le programme offre 250 services a un
co(it de 0,75 $ la portion depuis la rentrée. Il a été
proposé de porter la portion a 1,50$ pour 250 repas
équilibrés (3 éléments) lors de la réunion d’octobre.
Eric a rencontré M Kenny et |'ajustement a été fait.

Eric a informé le comité que de nouvelles
réglementations au niveau des protéines seront
possiblement adoptées au cours de I'année; pour
I'instant, les menus offerts dans le cadre du
programme répondent a toutes les exigences en
vigueur.

rencontra avant la
prochaine réunion de
février

Projet
programme
aprés-école

Eric et Julie ont réalisé un sondage aupres des éléves
en utilisant des outils en ligne. Les résultats ont été
communique avec I'ensemble des parents présents ce
soir. Il y avait aussi un sondage pour les parents mais
il semble que peu de parents aient recu le sondage.

Il y a beaucoup de résultats positifs du sondage. La
demande est |4 aussi bien au niveau des éléves et des
parents.

La prochaine étape est que le sous-comité se
rencontre et discute avec Mme Haj-Hassan. Reem et
Héba ont offert de préter leur aide au sous-comité.

Le sous-comité va se
rencontrer pour
établir les prochaines
étapes

Autres sujets

Des suggestions de parents externes au conseil
des parents :

L'idée d’avoir une imprimante 3D : M Desoges a
mentionné que le cout de ce type d‘appareil, sans
tenir compte des fournitures de moulage, est trés
dispendieux (environ 25,000%) et que son
enseignement nécessite une formation spécialisée.
Compte tenu des priorités de la mise a jour du parc
technologique, ce type de demande est peu probable
d’aboutir avant quelques années.

Eric a aussi transmis une suggestion d‘une parente,
d’organiser un babillard communautaire sur le Guichet
Viamonde de I'école. M Desloges apportera cette
suggestion en temps approprié.

Cl6ture de la
réunion

300, cherrlin Banbury North York (On

La rencontre s’est terminée a 20 h 30. La prochaine
rencontre du Conseil d’école aura lieu le jeudi 8

février a 19 h.
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- Mercredi le 8 février
- Mercredi le 29 mars
- Mercredi le 17 mai

Toutes les réunions prendront place a la bibliothéque de I’école, de 19h & 21h.

Une tentative est proposée pour le 13 septembre, date qui sera confirmée a la réunion du mois de
mai.
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Roland Desloges Eric Pelletier
Directeur Président

BLRBISN

300, chemin Banbury North York (Ontario) M2L 2V3
Téléphone : 416 397-2085 Télécopieur : 416 397-2091
etiennebrule.csviamonde.ca






